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| 1. Zentrale Neuerungen ZB.
1.1. Ubersicht

- Handlungskompetenzen
Konkrete Arbeitssituationen stehen im Zentrum (Unterricht, Prafungen, QV)
Lernortkooperation

*  Personliches Portfolio (= Lerndokumentation)
Lernprozesssteuerung Uber alle drei Lernorte

« Lernsettings
Individualisiertes Lernen, Begleitung und Coaching, digitale Tools

« Individualisierung und Flexibilisierung
Wabhlpflichtbereiche und Optionen

- EFZund EBA
Zwei Grundbildungen in unterschiedlichen Leistungsstufen,
inhaltlich und konzeptionell optimal aufeinander abgestimmit.
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| 1. Zentrale Neuerungen ZB.

1.2. Handlungskompetenzorientierung: Vom Wissen ...

Sie mochten einen Kaiserschmarrn zubereiten. Dazu brauchen Sie...

...die Zutaten und das Rezept \/\/—T— S S E.] ’

S 603@ KALSERSCHMARRN

s Eier L £l Rum
Salz 375 ml Mich
30 9 Lucker 125 g Mehl
30 9 Rosinen ) 9 Butter
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| 1. Zentrale Neuerungen ZB.

1.2. .... zum KoOnnen, denn es gibt keine Kompetenz ohne Wissen.

Damit haben Sie eine wichtige Basis, aber um den Kaiserschmarrn zuzuberei-
ten, braucht es mehr als das:

Sie konnen...

B die Zutaten auswihlen und in der richtigen Menge zusammenmischen.

B den Kaiserschmarrn zubereiten (richtig umriihren, abschmecken etc.). e

B die dafiir bendétigten Kiichengerite bedienen. KO N N EN
B das fertige Gericht appetitlich anrichten.
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| 1. Zentrale Neuerungen ZB.

1.3. Lernortkooperation und personliches Portfolio

Anleiten Training
Handlung vorzeigen Austausch
Umsetzung RlUckmelden Reflexion
Dokumentation
Reflexion q ﬁ 0

Basis

/

>

Lernort:
Betrieb / Arbeitsalltag

— Grundlagenwissen Festigung von — Grundlagenwissen

— Handlungswissen Handlungswissen / Routine — Handlungswissen
Berufliche Erfahrung — Reflexion der Praxis
Einstellung / Werthaltung

Lernende/r

Personliches Portfolio
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| 1. Zentrale Neuerungen ZB.

1.4. Personliches Portfolio (= Lerndokumentation)

« Verkntpfung von Theorie und Praxis
« LoOst Lern- und Leistungsdokumentation (LLD) ab
* Ausbildungs- und Prifungsbranchen —> Lernportfolio
- BFS = methodische Einflihrung
* Inhalte und Ziele
— Dokumentation aller Praxisauftrage
— Lernerfahrungen und Lernfortschritte erkennen und aufzeigen

— Personliches Nachschlagewerk und Hilfsmittel flr die Vorbereitung auf
das QV

—  BFS und UK kdnnen an den betrieblichen Situationen ankntpfen.

— Festhalten von weiterfihrenden Kompetenzen, wie bspw.
Fremdsprachendiplome

+ Auswertung der Kompetenzorientierung im Rahmen der SA (HKB A)
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| 1. Zentrale Neuerungen ZB.

1.5. Lernmedien

Lernmedien

Unter «Lernmedien» werden alle kompetenzorientierten Inhalte
zusammengefasst, die im Rahmen der neuen Grundbildungen zur
Verfigung stehen.

Grundlagenwissen Unterrichtsmaterial Handlungsbausteine
» Theoretische und « Gestaltung einer + Umsetzung einer
fachliche Grundlagen Unterrichtseinheit Kompetenz aus dem

Bildungsplan im
Arbeitsalltag

« Kaufleute EFZ:
25 Handlungsbausteine

Verlage
Konvink

Schule
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| 2. Kauffrau/Kaufmann EBA ZB.
2.1. Schulische Neuerungen in der Ubersicht

* Voraussetzungen
— abgeschlossene Volksschule
— Branche D&A
* Neuerungen
— zwel Schultage im 1. Lehrjahr
— Englisch ist Teil eines HKB und somit obligatorisch (Niveau A2)
— Franzosisch als Freikurs im 2. Lehrjahr
— Ausbau der Uberbetrieblichen Kurse von 7 auf 8 Tage
— Erleichterung des Einstiegs ins 1. / 2. Lehrjahr EFZ

durch Verbesserung der inhaltlichen und konzeptionellen Verkntpfung

> zB.-Infoanlass am Standort Brugg: 19. Januar 2023
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| 2. Kauffrau/Kaufmann EBA ZB.

2.2. Lektionentafel

1. Lehrjahr 2. Lehrjahr

HKB A 2 2
HKB B 4 2
HKB C 3 2
HKB D 3

HKB E 2 1
Sport 2 1
Total Lektionen 16 8
Anzahl Schultage 2 1

Donnerstag, 27. Oktober 2022 12
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| 3. Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
3.1. Schulische Neuerungen in der Ubersicht

« Abschaffung der Profile (E- und B-Profil)
* Abschaffung der Promotionsordnung
« Englisch ist erste Fremdsprache

« Franzdsisch ist obligatorisch und wird auf zwei Niveaus unterrichtet
(Wahlpflichtbereiche 1 und 2)

+  Vertiefung eines Handlungskompetenzbereichs im dritten Lehrjahr
(Optionen)

- Zeitliche Reduktion des schulischen QV
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| 3. Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.

3.2. Lektionentafel

1. Lehrjahr 2. Lehrjahr 3. Lehrjahr

HKB A 1 1 2
HKB B 1 2 2
HKB C 3 4 1
HKB D 4 4

HKB E 4 2

Wabhlpflichtbereich

Franzosisch 3 3

Optionen 3
Sport 2 2 1
Total Lektionen 18 18 9
Anzahl Schultage 2 2 1
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I 3. Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
3.3. Schulische Anforderungen

- Empfohlene Mindestanforderung
— abgeschlossene Volksschule mit mittleren bis guten Leistungen

in den Fachern Mathematik, Deutsch, Englisch und Franzésisch

« Tastaturschreiben im Zehnfingersystem
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I 3. Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
3.4. Wahlpflichtbereiche = Franzgsisch

- Ziel
Weiterentwicklung der Franzésischkompetenzen unter Berticksichtigung
der individuellen Starken der Lernenden

WPB 1 zweite Fremdsprache Niveau B1
WPB 2  zweite Fremdsprache Niveau A2/B1

Agieren im mehrsprachigen Arbeitsumfeld
individuelle Projektarbeit

«  Entscheid BFS AG
1. Semester Grundkenntnisse fir alle BL
2./ 3. Semester Einteilung in WPB 1 oder WPB 2
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3. Kauffrau/Kaufmann EFZ

Z

®
3.5. Optionen im 3. Lehrjahr
¥ Handlungskompetenzbereiche Handlungskompetenzen >
al: Kaufmannische [a2: Netzwerke im a3: Kaufmannische |a4: Als selbstverant- | a5: Politische
Kompetenzentwick- | kaufmannischen Auftrage entgegen- |wortliche Personin | Themen und kulturelles
Handeln in agilen Arbeits- und lung tberprifen und | Bereich aufbauen nehmen und bearbei- | der Gesellschaft Bewusstsein im Han-
a Organisationsformen weiterentwickeln und nutzen ten handeln deln einbeziehen
b1: In unterschiedli- |b2: Schnittstellenin | b3: In wirtschaftli- b4: Kaufmannische | b5: Betriebliche Veran-
< chen Teams zur betrieblichen Prozes- | chen Fachdiskussio- |Projektmanagement- | derungsprozesse mit-
b Interagieren in einem vernetzten Bearbeitung kauf- sen koordinieren nen mitdiskutieren aufgaben ausfiilhren | gestalten
Arbeitsumfeld mannischer Auftrage und Teilprojekte
zusammenarbeiten bearbeiten
und kommunizieren
c1: Aufgaben und c2: Kaufmannische |c3: Betriebliche c4: Marketing- und c5: Finanzielle Vor- c6: Aufgaben im
Ressourcen im kauf- | Unterstiitzungspro- | Prozesse dokumen- |Kommunikationsakti- | gange betreuen und finanziellen
Koordinieren von unternehmeri- mannischen Arbeits- |zesse koordinieren tieren, koordinieren | vitaten umsetzen kontrollieren Rechnungswesen
€ |schen Arbeitsprozessen bereich planen, und umsetzen und umsetzen bearbeiten (Option
koordinieren und «Finanzen»)
optimieren
d1: Anliegen von d2: Informations- und | d3: Verkaufs- und d4: Beziehungen mit | d5: Anspruchsvolle Be- | d6: Anspruchsvolle
Kunden oder Liefe- | Beratungsgesprache |Verhandlungsge- Kunden oder Liefe- | ratungs-, Beratungs-,
ranten entgegenneh- | mit Kunden oder sprache mit Kunden |ranten pflegen Verkaufs- und Verkaufs- und
Gestalten von Kunden- oder men Lieferanten fuhren oder Lieferanten Verhandlungssituatio- | Verhandlungssituati-
d Lieferantenbeziehungen fuhren nen mit Kunden onen mit Kunden
oder Lieferanten in der |oder Lieferanten in
Landessprache gestal- |der Fremdsprache
ten (Option «Stan- gestalten (Option
dardsprache») «Fremdsprache»)
e1: Applikationen im |e2: Informationen im | e3: Markt- und e4: Betriebsbezo- e5: Technologien im e6: Grosse Daten-
kaufmannischen wirtschaftlichen und | betriebsbezogene gene Inhalte multi- kaufmannischen Be- mengen im Unter-
Einsetzen von Technologien der Bereich anwenden kaufmannischen Statistiken und Daten | medial aufbereiten reich einrichten und nehmen auftragsbe-
. digitalen Arbeitswelt Bereich recherchie- | auswerten und auf- betreuen (Option zogen auswerten
ren und auswerten bereiten «Technologie») (Option «Technolo-

gie»)
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I 3. Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
3.5. Optionen im 3. Lehrjahr

- Ziel
Praxisnahe Vertiefung eines ausgewahlten Handlungskompetenzbereiches.
*  Problematik
Der Handlungskompetenzbereich muss mit dem Tatigkeitsgebiet der
Lernenden im Ausbildungsbetrieb lGbereinstimmen.
*  Umsetzung (Kantonales Merkblatt)

Im Idealfall ist es flr die Lernenden maoglich, die zentralen Inhalte und
Aufgaben der Optionen auch im Betrieb anwenden resp. ausfiihren zu
konnen. Dies ist aber keine zwingende Voraussetzung bei der Wahl der
Option. Die Vertragsparteien legen die Option am Ende des 2. LJ fest.

* Vier Optionen
Finanzen (Rechnungswesen)
Technologie (Support und Datenauswertung)
Kommunikation mit Anspruchsgruppen in DE
Kommunikation mit Anspruchsgruppen in EN
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| 4. Berufsmaturitat BM1 und BM2 ZB.
4.1. Kauffrau/Kaufmann EFZ mit BM1

« Ausrichtung BM Wirtschaft fur Kaufleute EFZ

BM Dienstleistungen fur nichtkaufmannische Grundbildungen

« Umsetzung Beibehaltung der Facherorientierung
Unterricht in den Fachern, Promotionsordnung, QV BM
Erganzung durch Handlungskompetenzen
Dispensation vom HKB A Handeln in agilen Arbeits- und Organisationsformen
180 Lektionen im HKB E Einsetzen von Technologien der digitalen Arbeitswelt

Trainingseinheiten und QV EFZ in den HKB B, C und D
Interagieren in einem vernetzten Arbeitsumfeld

Koordinieren von unternehmerischen Arbeitsprozessen

Gestalten von Kunden- oder Lieferantenbeziehungen
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| 4. Berufsmaturitat BM1 und BM2 ZB.
4.2. Kauffrau/Kaufmann EFZ und BM2

* Ausrichtung BM2 Wirtschaft Kaufleute EFZ

BM2 Dienstleistungen nichtkaufmannische
Grundbildungen

* Aufnahme EFZ + prufungsfreier Zugang / Aufnahmeprifung

« Umsetzung Beibehaltung der Facherorientierung
Unterricht in den Fachern, Promotionsordnung, nur QV BM

- Empfehlung Lernenden, die nach der Lehre die Berufsmaturitat fr
Erwachsene (BM II) absolvieren mdchten, wird der Besuch
der folgenden Wahlbereiche empfohlen:

1. Wahlpflichtbereich 1 (Franzdsisch Niveau B1)
2. Option Finanzen

Alternative: Vorbereitungskurse
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| 5. QVKauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
5.1. Ubersicht

® ERFA-Noten (40 %)
« Betrieb (25 %)
« Schule (50 %)
* UK (25 %)

@ Abschlussprifung ® Abschlussprifung
Betrieb (30 %) Schule (30 %)
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| 5. QVKauffrau/Kaufmann EFZ ZB.

5.2. Erfahrungsnoten

@ Erfahrungsnoten (Anteil QV 40%)

Bildung Berufliche Praxis Uberbetrieblicher Kurs Berufskenntnisse und
(Betrieb) HKB A - HKB E Allgemeinbildung
HKB A - HKB E (Berufsfachschule)
HKB A - HKB E
Wahlpflichtbereich (WPB) +
Option
Erfahrungsnote = Mittelwert der Erfahrungsnote = Mittelwert der Erfahrungsnote = Mittelwert der
6 betrieblichen Kompetenznachweise 2 GiK-Kompetenznachweise 6 Semesterzeugnisnoten
(Rundung auf halbe und ganze Noten) (Rundung auf halbe und ganze (Rundung auf halbe und ganze
Noten) Noten)
Gewichtung: 25% Gewichtung: 25% Gewichtung (50%)

Erfahrungsnote gesamt
(Mittel der aus der Summe und Gewichtung der drei QV-Bereiche, gerundet auf 1 Dezimale)
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I 5. QV Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
5.3. Erfahrungsnote BFS

Berufskenntnisse und Allgemeinbildung (Berufsfachschule)
HKB A - HKB E, Wahlpflichtbereich (WPB) und Option

Semesterzeugnisnote 1 (HKB A - HKB E + WPB)
Semesterzeugnisnote 2 (HKB A - HKB E + WPB)
Semesterzeugnisnote 3 (HKB A - HKB E + WPB)
Semesterzeugnisnote 4 (HKB A - HKB E + WPB)
Semesterzeugnisnote 5 (HKB A - HKB C + Option)
Semesterzeugnisnote 6 (HKB B + HKB C + Option)

Erfahrungsnote = Mittelwert der 6 Semesterzeugnisnoten
(Rundung auf halbe und ganze Noten)
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I 5. QV Kauffrau/Kaufmann EFZ ZB.
5.4. Abschlussprifungen

@ Praktische Arbeit (Anteil QV 30% - Fallnote - halbe oder ganze Noten)

® Abschlussprifungen in Berufskenntnisse und Allgemeinbildung
(Anteil QV 30% - Fallnote)

Handlungskompetenzbereich Anteil Gewichtung

HKB A Prasentation und Anwendung 20% - halbe ganze Note
HKB B Fallarbeit mit Teilaufgaben 20% - halbe ganze Note
HKB C Handlungssimulationen (+EN) 20% - halbe ganze Note
HKB D Rollenspiele und Anwendung (+EN) 20% - halbe ganze Note
HKB E Fallarbeit mit Teilaufgaben 20% - halbe ganze Note

Berufskenntnisse und Allgemeinbildung gesamt
(Mittel aus der Summe der funf QV-Bereiche, gerundet auf 1 Dez.)

Gesamtresultat
(Mittel aus der Summe der QV-Bereiche @, @ und @, inkl. Gewichtung, gerundet auf 1 Dezimale)
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| 5. QVKauffrau/Kaufmann EFZ ZB.

5.5. Bestehensnormen

Das Qualifikationsverfahren mit Abschlussprifung ist nur bestanden, wenn:

a) der Qualifikationsbereich «praktische Arbeit» mindestens mit der Note 4
bewertet wird,;

b) der Qualifikationsbereich «Berufskenntnisse und Allgemeinbildung»
mindestens mit der Note 4 bewertet wird; und

c) die Gesamtnote mindestens 4 betragt.
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| 6. Schulische Umsetzung (EFZ)

6.1. Verknupfung zwischen HKB und Fachern

Teamleitungen Facher

DE

EN

IKA

FR

HKB A

HKB B

HKB C

HKB D

HKB E

Wahlpflichtbereich

Option "Finanzen"

Option "Deutsch"

Option "Englisch"

Option "Technologie”

Donnerstag, 27. Oktober 2022
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| 6. Schulische Umsetzung (EFZ)
6.2. Beispiel eines Stundenplans

Zeit 1. Tag 2. Tag
07:30 08:15 |HKB C WPB
08:25 09:10 |HKBC WPB
09:20 10:05 [HKB C WPB
10:20 11:05 [HKBE Sport
11:15 12:00 |HKB E Sport
12:05 12:50
13:00 13:45 |HKB D HKB E
13:55 14:40 |HKB D HKB E
14:50 15:35 |HKB D HKB A
15:50 16:35 [HKB D HKB B
16:45 17:30

ZB.
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6. Schulische Umsetzung (EFZ)

6.2. Beispiel eines Stundenplans

ZB.

Zeit 1. Tag LP/1. Tag Zeit 2.Tag LP1/2. Tag |LP2/2. Tag
07:30 08:15 |[HKB C WI 07:30 08:15 WPB FR

08:25 09:10 [HKB C WI 08:25 09:10 WPB FR

09:20 10:05 |HKB C WI 09:20 10:05 WPB FR

10:20 11:05 |HKB E IKA 10:20 11:05 Sport Sport

11:15 12:00 |HKB E IKA 11:15 12:00 Sport Sport

12:05 12:50 12:05 12:50

13:00 13:45 |HKB D DE/EN 13:00 13:45 HKB E IKA

13:55 14:40 |HKB D DE/EN 13:55 14:40 HKB E IKA

14:50 15:35 |HKB D DE/EN 14:50 15:35 HKB A WI DE/EN
15:50 16:35 |HKB D DE/EN 15:50 16:35 HKB B WI DE/EN
16:45 17:30 16:45 17:30
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| 7. Informationsmaterialien ZB.

* Grundlagen der Kaufmannische Grundbildung
www.kaufmannische-grundbildung.ch

+  Kaufleute EFZ: SKKAB (Schweiz. Konferenz der Ausbildungs- und Priifungsbranchen)
https://www.skkab.ch/fachinformationen/qb2023/

«  Kaufleute EBA: IGKG (Interessensgemeinschaft Kaufmannische Grundbildung)
https://igkg.ch/

 Informationsmaterial des kaufmannischen Verbandes
https://www.kfmv.ch/ueber-uns/engagement/reform-kv-lehre

* Informationen des nationalen Koordinationsgremiums
https://die-reform.ch/
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8. Fragen und Anliegen
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